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EHEHER B 2 EHEYEO#ROT T, BEENIIBVWTZIEED
BEFHEED D EV)FE, KHMHODOFIZHE - TH 272 < DIHEL
7oo RIEZZOBEPHL TRV ERIEL L E L BT, BERBOREEKRHE

REICOWTILEDIFEA I N TV AW &, BEERER L LERF L OM
RRIZOWTHHBDOH I H B Z & e & MEFRB 2B AZ50ES
DES P DFHTHELN T ZIZL b 5T, RIEOHPICEESESL T
EOWEES AFESE LNz, TOXI) BHPIZH > T ARk, RERBO
VEEIZOWTOMmMARA I LTH5HDOTELEV. LA —HKTFH-T,
HA L URBEERD A VB 5 BERFO#m e et - 9L, £
I DIPROERDI=DDRE /L L2 HNE T 5, WHIZW%E, — b
T bo LT TIE, 13 LOITEERIHERE BT 5 M FEFBEA SO & Mt
L. WSS OB RO %5H T 5, 29 LT K - L Nvickiy
B HMERBIIOVTOREMOBUREZBF L 72 LT, KIT. FA VEHEICBWT
BERBEVRED L ICHBEINTVEDEMNATEH I EIT LI,

2 BHIFRRICBT B MERE & O < ik

(1) EFBEBRCHII D BROBRE

GRS AR SN DM O RS (M) Bao8 17 ik CF
22410 A 26 H) 12BWT, BIEOZEHEOBERBZICOVWTOEL L
WL 7GR 17 12D &, MERFOBEDBEADW T Z D o Tikam
MBEINTz,

BEWamAs Bk S N7z BFERH OB AN SO o iz, ORERE O
IR - WEICHLTIE, TOEKRPUIETZ . NS X o THBENR R L 5,

1 EHFR®RS (REFEERS) 58 17 W&k ik
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EFEERBICL > THN—TE D, BH45 EORKFEERI® DL ok
GERENBVE S o EER L, T2 @QBERFORIEICE L Tid.
AT A RSN TEELNN 2 T 2208 r#ELLL) oaided
2, TREEEELRHINZ T 2b TR WERTORAICFE . RFERK
B EN5G L ZEFHITRR AL 5.2 2, BBTOEMZ EOYE12IE
HETERBCRY., NERBVPMEE 25 2 L3P hwv, L bw) Rk
Wi otz EHIT, BEMOMEEITON LT TIE, AFROREADT
BHBERIHRNZ L DL, ZOLIREIHIIZEBRDNERELEAT
e, HEEZTBZEEN B LLICEPNLOTHEY TRV E V)
Bkt & o 720

ST LT, BMERBOEAHEO TS5 1E, OB L Tid, &8
EERBEZTTEDPZ o TZEBORBONEIEIRE LIBE 555, BFEHK
BB AT 5 LTI A2 2 &, Bl 367 R R SOAE Ik 2 133
BURERBE»LREXIIC BRERBLVIOMBPLETHLI L, L
BERS NIz, Tz, QBERBGORE - FARITH L CQld, BRIERB IR
HEHLRAEIEZZORMPL LTHRHLIEICRY, Hi 2 HERHEZEL
FERERBLERL L, LI ERI NI,

SO XD BB W % % TR 23 4E 4 H 12 H o b G s 483 T,
BEHRH OV TORRM@mEZ M L7z BT [MERBICHT 2HLOH
EEBTD LV EZHOUEIIONWT, BEEEHRE L OBG Mod:s
CBWTHE SN TV BERE & oMK, BEREZRET 259 0%)
LZEICHELLZES, BICKRELTEE) ] L) BN e S, HIZH
mTAZEEEINT,

2 WORHIR 45 4F 6 H 24 H IS 24 7% 6 %5 625 HIE RaTE (PR 17 4R 84 87 5 ki)
254 5% /7 3(Blexthik: 355 SRICHIY 3 %) OBLUEIXIRTE 644 S8 B HEHB 2 WAT L
PO—RHIEIC L2 8D, SREBIHOSELRRELHEL-DbDOLHET S
ZEPRTER, EHIRL
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ARSI S 287 ) v 7 - 2 X Y P OFERER 13, BHoOF
LR, BERBOEARKTL2b0L, KNTLb0L, Theh
BHidp o7z BT 23, MERBIASHATAOFIELR E oMt
HAFRETHY, EHEERBEIRL S5, EWIBEHNRZ o7, RS
X LC MERBOEAEN T 578 L, SEFERRG TR L,
REEH P & OBIRCTHETEE S & KR SN2 BERH L AT 5 LR
BAEL D EVIBHDE o Tz T2, FHERBRE L. SHFERE L
OBERAARWME T, WAL 45 O RIEEHRAAAES 5 BURD b & THAEE
HERBELERLDVERBELEATEENZ > TREADVEL L EE W) HH
B0 720

LA RERBEANRET 2 EAPEHE LD L L) IR Tk
Moietzd (EHERZONBOER, FHEOBROMHIZHBWT), KiF.
MERBOBAIRESNL 2 LI22), FHHAEI S, RERBEICHT
ARIIFELHI LI 572,

(2) BRBBEDHLDIFER

VLo FEREEZ D CDilmDOF AT LROLIITHEDH,

113, MERBOTR- WEDPAYHENE ) L) HIZOWTTH b,
BTl ZBORERBZEOTVEA (Bt 305). TOEMK -
WEICDOWTOERKIE R . ZONEDOEMRLIZOWTIE, B0 - 24
ORI EINT VWS, oL b T RAYIOFEEY AT A4 M AV M
BEHRH X LBV o O ZREOHGOAZKY, HOLEZRBE=HD
FIREZ SN L E V) EFREGZTVWEDT F2REHEVATA b
AV M170%) . HAROBEEFH T, I ZIZFAEOBME 32 D0 — Y
Ths's LT T0L) LRERG WIS, ZoRMLE LT, [Fitd:

3 MRS (RIEEHEDGES) - TREH 337,
4 EEEEFRIC BT 2 HEIZ OV T, SFAREBIN [B4MH - L WEEtE (FiEThO )
(2008) 118 H,
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31 5eid, ZAtH & 2B OFRMPAT R OEEIE, 32 I3 ZFBEOBEIT A
DENLEZED TS, Bt OTMELR LIS, 20X ) ZEE Lo HFERK
B BE L7z a s BT E 2T 2013, ROKETHA ). Tabb,
FIZRABAT 2 R BT & L TEMEI N B RERK IOV TITE 2 <,
ZHUNDED &) AT BEREGERLE SNDO0, ZRO EHEEEE
FHETHN—INLRVOR, LWHMETH L. ZOMEIL. ROME, &
FHRTs & HEEERRFOMRICEDN S,

B 20F, RFERE L HEEEEBONKR. WHEORE, FZ. FokH R
BODHLOHN, L) METH L. TORBEICELTIE, HATIE, B
45 EDOREEH R B D . AR OB FERBFICO VT, HEEERY
LRILTH DL V) HIliEZ L2 Ln, NERG L EEERRTOE WD
BWEZoTLEo e T/, BHEHERRBIIOVWTH, TN T TH LA
TEBEVI L) LEFEERBICOWTOWRN PRI H 572012, —
&, HERE L HEEERBORRMIEETLI LR %, L, kY
55912 HAREMU X9 HEEFRHE (Sorgfaltspflicht) &V IHIEEAET
5 AV (FA Y RE276 & T M40 ELERTER (Solgfalt) | &
WA EBDHWLNRTED, 277 4TI THCOFBIC OV TOMERE] & v
IMEEHILENTVD) IZBWTIR, EEHRHFTMTL I N—T&% LI
EZONTBLT L LA, EERGENERE (MM VETIMEREL
WO BRBHWONS) LIZRRLINE - R @HEMEATLEVH) D
BN LEFTH L. B, TOL)BREDPDHLODEED, K4 YD
o a WG 4 2 L1, HABOM 205 L TOLEERIDHLTH A
Jo

313, MESRBOMETH L. ZOMIITOVTIE, BHEFEELORF

5 FA VFEORESHE Sorgfaltspflicht) 2SH AR B [HRZEMEOTE] LU %
DODEPDEELZDOTH B0, TOHIZOWTIE, ARTR ISR TE 2d o7
HHOMBEEMRICOVTIE, Bl 4 2288,
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ELTIEAEEE M LREIEPRDO SN L KT, BEEEERBLEREL LV
DD SN TVEA, P hilmERSR SN Z v, ZoREIR, N
THELTHHER SN T0D LIEE R ERICFIZEEE B LIS LTI,
HETEESEE L X SN AERFOBRLERT 5 LT, ZoOMEPEE
Tdhhbo

DED &) HEIZOWT, P VETIRED L) IZHEm I N T L0
2 RIZHETT %o

3 FAVECBIILRERE (REXE)

(1) B
FAYEICBWTH [EFEH] 3RBOONTEY, TOBELH RV,

Bl Ed, IhETIE, BICHEENZMHIIBWTGERSNAHFHTH

D, BERBDO L) BZiHEOFRE - RILOLANVIZBWT TR A7

ZLT, FAVITEHARIIBIT S &9 EGEI R, 22 THESNSL R

REHETIND ETIHHEMOTELVOT, NI VEDOD L TREREZ

HmLLoEdhE. RE - BEO—BEEZFVHVITTLLI2LRVIRRT

Hbo TDEH T, HAHERTHARY FIZEHE 2RO T, BFEHREICH

THEMIZTLZELHLON, FEDL ) BT, LX) RNEDLRS

ZAbN, EDL) RERVDHIMELEEZONTVDLOR,

6 ZOMMITOWTIE, WMERE [Fitfr s L EFE] [Eitomse] prit (GZEH
1965). MEW [ZEEHEMERIC BT 2 EFEMEOE (=) ] P 125% 1 5 65 HLL
T (2008) o

7 FAYORFBIAGmIIOWTIE, KWL O CHLE L T, Lohnig, Treuhand:
Interessenwahrnehmung und Interessenkonflikte (2006) &, FA Y/EEtHGHICBIT
% FIgs A BORAL OIS 2 YT Ta L %o

8 BERMZMIZEE LT, W [EFEe A 94 o [F5MB] | (1) (2) ) HAMEEE 69
F39HLT, 715 3HLT (1967). AMEEET [ N4 VBT 2 HELEHE Ok
EHRH—HRBECBIF 2 RMEENOZLEOBERG 2 E5ET 5720 OB EE
ELCT<HFZE> ] flFEEe: 48 2% 35 609 HLLF (1998),
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BTHLIRET 205 Z LI A VEICBT 2 BERBOEROIRN
DOMEEZZZTHALTBI ). FA Y TR, {HEBIUCREO—HO
5 (BEO—MTH B MAEK) T BHERUMEZRRE L7 [RFEES
(Treuepflicht) | %25 b DOWED LN T WS, TNHT A HFE0OBFERE
(duty of loyalty) 125443 5, FFED duty of loyalty L W) EHEZZDF
FMHFEHD DAL, — MBI [RFEFHS (Treuepflicht) | & v 9 RKHLAS
HAONLDT, AHTHUTTRIOERIAL AL L LT 5,
WERBOHFIZHLTIZ, N VERET 2 A EO—KINZ 2T L[
FRIZ, 1EE T (Sorgfaltspflicht) &KX B &7 EECTIERB ~ B L
TWhe DX BWRERBICL T HLVIRTNITE - TERESTS
N BRI R EREOBE (728 21 F A4 v Bk 88 45 93 47 L OBLE)
HEWEoT, TAY A LEOBFERFE (duty of loyalty) v LIERRFEES
(fiduciary duty) ° TIN5 [, 5 7% b b RIS AT 2 OB B X 0%k
WL COMBARIENTVS, FAVIZBWThH, ikFEZHRB L
HRBELOMBEMEICT2FHLD LD, BTHLIAL LI IT, ¥R
BHEHEARWIERUPSEPNLFHLEEZONTWEOTY, SilLd

9 TRAYAEIBT L HIER (duty of loyalty) &5 (iduciary duty) DBIFRIZ,
BHROMEDIEFEOPRR DL ERTHLNL VD L7-DIHMTH D, WHE T
F UEWR TS BE b H R Bt 5 CEIZEHE LMo RE W RFE LA D
EHLHEIEREF L VCIOBMEE M5 6bH 5, ZOMBEIZOVWTE, HRICE
Rz, BRKBHEICOVTORIEO LHE LT, Tamar Frankel, Fiduciary Law,
(2010) o

10 FAYRE241 G5 2HTH LI N TRE#RE] a0 T £@ToNER (i
B D ARG O—FE) (&, FEAMIC 242 £DEHM (Treu und Glauben) % i
ICRBDH LN TE /22 LI1ZDW T, Jauernig/ Mansel, BGB, § 242 Rn.16 AT (Mansel #X
&), 7B, Jauernig / Mansel ix. B2 S K OMNBEZEE A E 2N, [FRiFEH O
BAKMEE LT, E#HIEMFES (Informationspflicht) R fRi#3%% (Schutzpflicht) 7 &
AEN, SHIRERBOHR D 1 DL L THFEFEH (Treuepflicht) ZMEIT T
%0 241 42 2 HITOWTIE, BRI X o TRO LT E 2 Z RIS B OWNE
LB ENPKBEEINTE VW) Z LU LEOEEE S 2 kv, HHATBEFE O BRI
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ZOMERNHIEE & V) HCIRTEERE L OX B ER E 225 2 L1340,
HEEBDD LD OMERH L VIOMEEIAELETH L L) X9 Likmid
WEIH)Thb,

FA VBT 2MFERF 2O CHBEOMEIX, 8112, T O@EHHEH
Thb, TOLHAILDH 2OOREIG DN L, 121, MERZEIFEDLH
BRIYHEECBVTEDOONL DN E W) BB TH S, FTEEYDYE
F 7% EIIEED SNBVORMNTH 75, TR ED X ) % BRAK Y
HEMIZH UL, REBRBVEOOLNLDNTH S, RERBFOWRAREL
BAL9. 220HIE, MEREVADONTIVWERANLMFEIH S L LT,
FRBRE BRI TEZETHERBEZAL IV TH L, WERKIIER
HIZ AR L7238 Ch 208 BN AR OB T2 B3 % JEHI
BROT, MEHH L. AR 2 EEMERBERYED S L 2 A1 Lol
HEN v, ZRBRI R VYHEFH, 7oL 21 KRk & DEkEOM
BCIE. FAYTIRERNZENTLEPHETH L & —HYITEZ LN
TW5DT, BRUNZRME T 2WERKIIOVTH, ZORMTHEAT S
WCIETRPVEE RS (202 2oHOMEIX, AFRTIEEFEL CIEHb %),
FHE, I CEBNOBHEAZ IR 28 L bIC, MERBEER
HIZ S L7238 & LTRBSELENEZLTEY A 29 LT, WY
BROZCBFEZHNIBNTD, WERBEEZHET 2 HANZENTW S,

%2 O EIL IRERBGELORNRETH 5, WERBLTRSINTNEH (7

OB - FIIE, BHRNOME LB L T2, TOERT, MIFERD D AR
BHRWOME L HfFE L T b,

11 do&d, AT, MIEHEFE LM B ILEMW % MIEEF (schuldrechtliche
Treuepflicht) & &*LERRFEFHEF (gesellschaftliche Treuepflicht) 12501F 5 i A8
%o Twa,

12 SHBENRERGOE 2 1, T30, BERBEEBLEPOMIEREIET, &
i MAREO LR T AP CTHERGZEAL L) LI ERZTTH Y. ZHBRER
D WYEZHTHMEREF L EHT LI LWL &5,
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LRI HALOWHR) ORZRMATER D B o 728612, HERETEI A
L2 Z L2V TIRAEGmD R VD (B 98 RIS H %), ThDlLiC
ED LD BNRERODLDHMETH B, IZFH O BRI AT A %
T2 8I2H 200 (EEREELDHEICHRINIBFREZED LD
EXTIE) . RERBE DT RO LILOR, IRIEFRGEATAIC X o T
P& DR 2 EAF72561203, € OFREOM: & LAY 515 G adsh]
L5,

() FAYEE 241 % 2IHDEEEF (Ricksichtspflicht) &ERE

#% (Treuepflicht)

FA v R oM T (1900 4) BEH%O 19024122 =4 77 (Hermann
Staub) 12X o TREMIZ [EOKGER] b L, Thbb, M YR
FEMIEBEABRITORE L L TEAARREEITER L2BEL T iwn
A ENDINC S EK LoFBITERL L THFHICHELZ 52 25460
HoHrI PRI ENT, Y2y T hE [HBHEKEE (positive
Vertragsverletztung) | L IFON, EHEABITHMLE LTUEIREIZ L%
FRLAD SN 1OOZBEE 2 ) ZOBAAHER N & 15 5 I3
VODPRWEEOFHEB I END X H 1240, FKEFEE (Nebenpflicht)
PR (Schutzpflicht), FURE#E% (Firsorgepflicht) . 12t 3% 7%
(Aufklarungspflicht) 7% EOMmir BE I L h ot 2821 B
MBI A TR 5 &5 [ DRI OV TRIET % #%
(Firsorgepflicht) 2% % &9 X9 ki, SREMOWTEER X, Z
DEMEMIC OV TOREEFREZERICHI L 2T LE LR 55w E )
TEMIRM Y (Aufklirungspflicht) 23H %, L W) &) RiEmTH b
FTho%dd, #H1F5%% (Leistungspflicht) DMMIZ—EDNBEFEEE5H 1 |

13 19024 D F A v K& ToOHME TH 5 H. 1904 4 12 Staub, Die positive
Vertragsverletzungen & L CHIRLE L7z,
14 ERZEHCBT2EAFITRE SN ZERERHORBRTHEDONL Z DS\,
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ZOEFN L > TOHFERBEOTMEAEL S L V) BTIE—FHL TWz2s,
L EMOEHMEOENPHEDOMRL EI2oW T, &JADELR
TRELL TV BRI DH 5 720

DX RUDOPT, 2002 4ED FA Y EHEEBUALICEE LT, &0
HEBZEIHL T, £ T5 2 EMRAONT. TBAT 241 552
HTH5D % Miid, 1HT, HHAOMNED (Leistungspflicht) % Bl
L. 2T [HHHRIE. CONFIHEV, HHER-ROFLFHEIZ, il
Ji HHEFH ORR), BRI Z OMOFIZE R RES 5 2 & 2 HHHT 2 " (Das
Schuldverhailtnis kann nach seinem Inhalt jeden Teil zur Riicksicht auf
die Rechte, Rechtsgiiter und Interessen des anderen Teils verpflichten.) ]
EHET Do XL [BHET2ZLE2#E DTS5 (zur Ricksicht
verpflichten) J. ¥ &b bEEHEH (Ricksichtspflicht) &9 EHAsE S
NTWEA, THEZEN T TEHDPERL TELNHERE L wWonsh
FHTHIENCTELHRBLERT 200 LHMIN TS, UTFTIE, £
DX BINCEREZ RS [REHRE] LI EBZHWLILIZT 5, bo
&b, BEFRBEICHT 25 UEOERIL. S TEFRA 2RI - 4~
HTRHROLNTELFMOMIERTZ . ERICR L L TRELZZE W) Z
ETHo T, EEFRE - BERG ORI 2 BRI H 72 I/ED L2z &
VI DI TR RV, T HOFRBORIUIRIZY [N 2, FHIZL -
TELEZRINEND DD KMMOMEIRG O - FEIEH L%, 241 542
HEMIZ L THINLDOTIZ AL, TRETHY 242 FOERA 2 1L &
LThE3NBEHDLEEZLNTWS,

BLIEFRG O EIRICOWT, Y28 w74 ¥ —OIERE (Olzen #EE)

15 Staudinger/ Olzen, Kommentar zum BGB, § § 241-243, (2009) @ § 241 ®iER% R,
X (Olzen #158), 4¥12. Rn. 153, 379 &,
16 (FEFR) An obligation may also, depending on its contents, oblige each party to take

account of the rights, legal interests and other interests of the other party,
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F . CIhE L HORMNEE L LT AR D S v, EHERE RS
B OMTF N 05ma R (Integrititsinteresse) GEFMHFH oW, A
. TOMORGE) RET L0 UEFITHEONILR/HLRL
5o oy BRERHOTICHOVWAVALRAKNLRBZENEINLDOT, £
DREDPULETHLELT, ROLHIZHET D, £9, HHIRMEESE
(Informationspflicht) & f£:# - BERE #£ 7% (Obhuts- und Fiirsorgepflicht)
AZOTEELSHET 2 S S0ENIS BHCED S v, ZOEKTH
VO HRFEFH (Leistungsunabhingige Treuepflicht) d. BEFE DD &
RS2 Y b ok b, B IREE s &8 CRERB L. St
WREEHNE T HRERBEL IR L 20T, 241 52 HOREHREOHIC
BHERELIDIETIOOMELE SNL, FHICE->TE B LA 2425 (F
FHN A SHEPNLHZHETREZLEVIHLH LY LA L ALY o Vid,
242 50 5 3B OREATICHE L CONBERBE IS I N L RE T, MEOHE
T G 1CE D S R WBIEB IO W TIE, 241 L2 TR STz &
Tl THLIMEDSTHRELL LT, MDD LRV, ZOFIRTH
VO FEFHEY (Leistungsunabhingige Treuepflicht) % 241 4% 2 JH O BL &
BHEO—MET 5, MFERBH 241 F 2 HIZ X o TRHEDIT SN LR E 2,
242 = THREDT SN RE D OREIL, FRAIOBERG, Tk
WCBDDMET, ARTHRAZHHE B 5, ARTIE, WHOENIIOWN
TUIFELSHGET Lo MRERFIZIEARMITIIERUIC L > TEFESIT LN D
A5, 241 SR 2 AR S NFRM D b & Ty FMGEHIMES T H5NDL L)
DD, LV REICHREL TB &2\,

COXHITNEDT ONLMERED HIE, BN, B EHE

17 Staudinger/ Olzen, Kommentar zum BGB, § 241, Rn. 424 - 426 72 &
18 Staudinger/ Olzen, Kommentar zum BGB, § 241, Rn. 426.

19 Staudinger/ Olzen, § 241 Rn. 503 - 505.

20 Jauernig/ Mansel, BGB, § 242 Rn. 24.
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(Wettbewerbsverbot), “FH: 3% (Geheimhaltungspflicht). #)2& 4 K 47
BEN KK EREINL, TOIEHIIC, HEREHTTA (unberechtigte
Geltenmachung von Forderung) 7 ESHfEE 42D 95 ((HL. MEREH
fizpidtiame L CREZBBOMECE AV E SNd)o /o, SIS,
KL BT B WU & AL OBIER, ZEIRE L VBT O BIFRZ & Tk
N5 Z DB, REOHM TS, MAZRHIZBT M0 AD#T;, EHH
RN BT 2 I F OB EoRmTilkm S T& . LaL, &tk
DFIBI BT IR BIE, KB OLRLE FA0 0 ITHME OFR 25T T
By, REFHBIZBVWTH, INFETHERBEVROOLNTE20IE, FE
DFBFIZROENTEY ., Thoefkzll T, o0 THMEREZ, 20
B, B, EXOBEORRR E2BETT 5 e, VIEIIBNT
DL o TWwD L) ICBbhb,
(3) WREFOEMSG

(a) &AM

(i) HURE DRI & 2 DR

AL ORI A AN L TR D BEIIOW TR, XL 93 Sehv— ki
W2 #% (Sorgfaltspflicht) ZHEL TWwW5b, /2, 885K Tld, Wi
IEFEBABLE S, 89 L TIEHRIZ I T 2 BAMHIR S Tnb, 885
& 89 i, BARM 51 COMIBM AT R 2 BT 5 5L TH 5,

93 Feld. [HGREBZIE. ZOEBHITICH 720, BHD, D, RFERHE
BT EE LTCoEZEEZHVRTNIEZR 5% v (Die Vorstandsmitglieder
haben bei ihrer Geschiftsfiilhrung die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Geschiftsleiters anzuwenden) ] & HE T 5. T D5 X
i, (13 (Sorgfalt) ] LW EHEZHVWTWBEY, T I IFOTESR
% (Sorgfaltspflicht=duty of care) & #k323%7% (Treuepflicht) & O J
AHEINTVS L LTHWT 53 (Klaus Hopt) 25H 1 TH5 % &7 b

21 Hopt, GrosskommAktG, 4.Aufl. §93 Rn.72 (2006) % Z:Hd, WiGIEE [ M4 v 2tk
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I EEEBE. M U RBE276 5 (A Loz (de
im Verkehr erforderliche Sorgfalt) | Z#%E) (TR H 5, RS, %
BOEMHEE T2 HEIC O THARERIZ ED-b0TH 5 (5
1, 28). [N EOERRSE | OBEXPBETH S LERINT
Who BEOWMFEFRBIT. FA VR 242 FOEHEMRFEDEA (Treu und
Glauben) 75 2 bDTHHH R LOBHRAUOHA L E 2, SHLEL
DOMNV.OFEHL > Tnb, SHE EOREXRGOMAOREZLTEY,
WER, FOEEREEMRFERBIEIT AV HEOD duty of care & duty of
loyalty ICHIM T H2HEE LR >TWAEEbN TV,
KALOTIEEATHE R H 2 A9 OIE, A (1) oM EL2EHT 2555
DHWALIZH B0 THh Do ZDRITHFELRIK B FH LIXR % L5850 DT
ELTORERBSADINLMIDH 2 L S D % Z OO
BROPIZOVTIE, WHAWALRRMATIRIN TS5 7 ME, stk
Bk 1% O B ORG24 (Anstellungsvertrag) [2E2PN TV TH A
L2#BEMATVD, UL, BEOHEB L) LD IE, HGHERAT R
o TREFAD (M4 YRS 242 %) v LEESRS (M4 v Rk 241 42
H) Ko TROOGNIFHE L WHIAMEZ LT b, T LCommic,
47 EORKRIC BT —EDOHANZ D B FH Rk T O W & B H9 5 HU%)
DEBHERZADELDH L (BRI Z RO LD TIE R L, BRI S
PN, S-SR FE s (gesellschaftliche Treuepflich) &9 # 2T
Thbo BINOFH L V)WL 525). S HITIE, WFITHRRE KD,
S 2 % B L ORGS0 2 BT 2 73 b FIREhTwd %
DX B OBRFERB AT 5N D BRI 2 BRI D W T FEHAS

WL (2R 2012 4F) 158 HIC [HFEFRF] L LTHHEINA TS,

22 Hopt, §93 Rn. 144.

23 Spindler, Miinchner Kommentar AktienG, § 93 Rn. 92. ZO¥h» 535 & Bk
ERORK), THhDERTENOBEL V) ZEE2IVMATLI LIRS,
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5,

WERBORIR - NFICE L TR A7 M3, ERBO B L X T4t
WP 5 mEM (Loyalitat zu der Gesellschaft) | Téh s & L, FDOIAR
%E 2 HEOHESSHOFREZ KL LN D) HOREZFOFEEZ K -
TiE% 5%, QAR O 72D IO & L TOHKBsED b5
BENDELAFELMIF 2T NI O 20w E W) EFFICEHSI LD L
LCHET 5 (DI TR RZ AT Z2RT) P ZTITIRT X HEOBIER
BORBEPHEFE KON,

CORRNREZ T OL LT, WERBORMMLLLTIE®, OFF. &
AT 2 R TORERZTRT 5, WKL, ZORBIIBNT, &t
DD, HAOM. BIZEDLRTNI RS 2V, 72, SHOEED
WBTIERTd HANGE) " SHonFh 2 HL) L) afikhEdT s
LRI T 2 MERBERE 5D LT D, XLOBBIOITHIC
W, AR S, AR SN V0l FE R &L OBRTHE L 2
D, ZORFUTEE L WS, Bk, SHofEE#Ee bRV E, o
Sk FRORENIIIH 2L TELLHEZBN TS, HL, &t

EWET HIEEIEE L 5N D, ORI TRICK L TR MG 2§52

Ld. RERBIERT 5o B L SR N LT, RFEBRIC
R ERET LR Kb ICEAZES (Aufsichtsrat) (ZHER
BROLNTEY HRE1125). Z0k) 2B E > THEHE 28
HL TP, THIIK L T LG QWG 29 Thb i, s

24 WEFRBOBIL, FEEHRY L OMBICOWT, HHE TR OHINEEICET 2
Bl ofrE (9) ] 315 120 % 11 %5 2224 HLLT (2000),

25 Hopt, §93 Rn.145,156.

26 MhERTZ [RSEIC BT 2 BEER I o BB (1) ) B:iih 107 % 8 5 1183 H (1990)  Hirfr-
T8RS 2238 HLL T,

27 ZOMEIZOWTY, H - BiEEC 2224 HELF 2.
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KOREE %% 2, @2th e OBETHOTIEL, 88 RIHV.OFINH %
A FORMITMERG 2 HEINL, ZOM, @EFDRS (corporate
opportunities) % HOOFZED7zDOIME ) Z & DFIE, G ¥4 ¥ —HE]
DEEIE ©FAL O O WAL OFIH DAL & OFILFFEZ N3 2 Bl
HEVDH L,

(il) FRFZFEHE L DR

WIS LA B - 1= E ORI, 5 1121E, HERETH S, vk
93 f 2 HNHEBGELORR L L CORERMBABET 5o wiTIE, MFER
Fd B2 AR & 3 B IREREE IO W THIZEH: & 1 L OB (Gewinnhaftung)
ERDE I LT DML BL LOoDH 507 Mk 93 S ogE1cow
T, SHBEOHEMFII % BISHN 4 AHFMN 2 HERE 2 TRT512EE 5
Twb Y BLEROMBEE LT v 4 & -G IR SHEE R H L LI

EHWPEEZLNDD, SHROMETH D, MERBELOHWT, Bk
IEEHEXOFRIZOWTIEL, 8L THEINTVDH, ZOEKDOFE
LT, SMIREREEFHRTEX 22 (885 2H)., HERMBIIRZ T
AME (Eintrittsrecht) 27452 & 3 TX 5 QUEBE). ZOHADH
ERHICOWTH, SHBEOHEMFIL, 935 2 HOYA LIS, — D
HERMBLEEZTVDLH, FRIMAEEZED LI LT, Sthe LT
THTHETFONLAREASTOLDET DI LN TE D, TOEKRTIX, —
FOFREH:XH LD 5N TWD Py IREREERK 2RI E LT X
HMLOFEZRO &) LT REDFHIT, 88 FOBEESILFTHEL DY

28 Enriques, The Law on Company Directors’ Self-Dealing: A Comparative Analysis,
International and Comparative Corporate Law Journal, Vol. 2, Issue 3, pp.297 et s.

29 Helms, Gewinnherausgabe als haftungsrechtliches Problem, (2007).

30 Spindler, §93 Rn.154.

31 Korber, Aktiengesetz, § 88 Rn.12.
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HIZEFRELEE R LOBEEN RO ONL L2 EHE2AOHET S %

WMEFKFBELOMBEDE 213, ZIETH D, T, EILEk2d 5N D
DX 88 FOBET B BHIILF/HEORETH L LHINTV D, Thbb,
IMERBEI L SNDETORE (2L 21398350548) 12 ZIL2SED
LNLDIF TRV, 8 FDBHELIEREFEEXOYEIZOWT, ik
BROOLENDLELTH, BB FIFHLTEILFHERKEZRDTWE DI TIE%R
Vo T, B BEEMERBE R O E IS EIEF RO H b D,
Z DGR A LI L 72 B0 FILFER % D 2533, — I Z oML
WIEZRBZH > TV LI DOAMIE % (treuwidrig) RITHADVH o722
EAZRD DB P, BB, EIEARD BN D DI HBEN G OMIIT LT,
COBEOAIEORINZ, WHEMFRERL TS v L, REITAITH 2
Vo ERBEE HDBHELE V) EIORWHEILEZEL LIRS, L
2L, ZLEHHLIAVEIEZ R 2 LIS RER LS,

TR L OB DR 313, T OFFE AT A h3esth L WG OHL | &
WA TBEM DY EIE, TR R E 222 THD, FREHCHE R LT
HoHN B E OWBIOMFT & % 2 BHFRITIREREZ A LR VIR L »
)T ELHHOT, RIEMNLERTOHCHY X D IZIECHE B O 4
Ehbo ZOBERTIISH - BUHREIG | L MFAZZHAEYTHAH o 9
L7834t - BB G 2o v Cid, Al L7z & 910, Bk 93 S THlA
ENTVRDTIEARL, H25ICE 5T, aHOREMEEEARAERITG R
TWb 2 Ehs, RERMHRAEE OIG| & L CRALHE R RIGE | %475 T
bRy & %% (RIS 2 BAHIRICOWTIE, 894T, 112 505l
KT 2 BIMAED HNT VD),

PEzFEoHsl, MMUvOSHEIIBWTIE, Ia—KLby b - AN F v

32 Helms, SS. 395ff.
33 Spindler, § 88 Rn.27; Korber, Aktiengesetz, § 88 Rn.1; Hopt, §93 Rn. 473.
34 FA Y OFFS LG RIHEBYTH S Z LIZOoWT, @iF - piiBHE 162 H,



Bl CLERE) © N4 v ERRK 115

ADBEN S T AN BB SN TE D, Wi OF:RE 2 1E
HEH LB RY (ERE) oMo RI OO0, HERE & IEXAE
NIRERBIHEOERE G2 TWbh, TOREXRBLRILE LT, T
OBFEIF R L 7 2FEAHH SN TB Y, BEFLRH 2 L1188 4%
RN H B0 RERBIIRIROTONL DL HBEEINTE).. MAM
(NIRRT X LEE) RS2 0L LTROLATVD, Th
SAEELLT AL L CHREZRBFH SN TS,

(i) FRIEFER DRI

MFEFFE, AL LOFLOPIIHEICEIN TV DI TIE AN &
bdH Y., WO SO %2 MERE CHIITL L LTH, TOMFERE
HARDMTIZ 2R3 2 DD O BRGNS & 72 5 o T TS0 530 -
MBI ORTHERBIIEELTWLOT, BETIZZOMILE THRT5 2
LEHFV RN, BOPDOEZTINDHLD, RELHTFHE, OBFW (F
AV R 242 52) ICKRD BB OHIRIEN 2 —BFEHI 2RI L $ 253, @F
4V RP241 42 (BEHRY) 2HRET2HL 8 D5, LrL, 0
I HLO@THILE T2 AEHEF L. F A Rk 241 & 2 D% S DR,
BRI ZRILUTHA SN T /2O TH L5 5. @b FEMI9IZI3/E 2601 2 B
EFTBEHMLTINTHS ) @I, BRI ATRETH & Ab S i
T, SEEVIHHERIZB VT, BN =R EOMELZEH TS5 v )
EBRASHIAL L9 L) b T, KM IEEH (gesellschaftliche
Treuepflicht) %2 &E WIHKBEH VLI L H D, RIEOEHRH 2R L
T2 MIEFE D S IM L7RRCRO SN D WMERG TH D 2 & A lmis
LRLVDBHEH, TOX) REENEREXRE THoTH, HROLH
12y Z ORI EAEDOLTRD B0, &k & B O BATRIR D 5
2y EBEANIKD 25, OWTNPIZREDTIELRDH ) D EDNIGHIRE
THNTHPIITHE T & 0, RN E KD 2 AL 0T
L HEWNT 5,
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(b) JEMZKINI BT 2B DM

(i) BB OWERBDONE

BRI - 7. MHE - RHEO 2O BRI H 72 - TIRERD
(Treuepflicht) #8179 & &N b P, ZOMFERBOMIMIZ. A Kk 242
FOFHRMEZEZ LN TVEA, 241 &2 HOFH (2002 4F) ik, FS%HE
W&o TRz & LT OEE#% (Firsorgepflicht) 23EBHE DHE D N
EFRBL LTES T ONIDT, HHEIH ) WFERE L. MEHORE
F L LCOMBRITIEEL 25 %,

RN BT, HE L@ E ORI, sl (HahEH5,
THRAF) OINIWDH WD R HFES - IREEEPH L L SN D
FZMONBEFRE - IERBEE LTIE, WhOLREREBHREND 5, 5iEE
OHBEFED & L ik, ORBEDZEH ORAIHE S 2 58, O3B
LT LM AT ST RG22 L 0I3h, @mFEFRH IS (Rl
XHEVHLLEIND,

RIS > HFAN D HHEE O BRI 5B & LCid, MEHE 0RO
TRy HHFIHEEPAE LS 2 & DT HFOEFEME L EI2OWTON
W#ES. HAEMIERELREVHLLEND T, FEHENINLHEBEEHA) &

35 Jauernig/ Mansel, BGB, § 611 Rn. 23-27; Fandel/ Hausch in: jurisPK-BGB, 6. Aufl, §
611 BGB (2012), ikFEFHBOHFK%EZ F— 7 (Otto von Gierke) F T#lo THWT 2
DL LT, LH#EER [ ICBT 257 @0 EE LS (1) ] Bl 106 % 6
T4 ET (1988)0 F—V 7 B LUZOBOFHEBEEICOWTIE, HEARRT [
P HARRBEO#EHNEE (2) —— A VEIZB T 2578358 & orama] %
120 % 8 %5 1495 HLLF (2000) &M, ek, BEDO FA 2 IZBWT, FEHF O
FTehh [FERE] LLTHMTLZ LA T2 AETITH D, 72& 21E, Preis
in:Erfurter Kommentar zum Arbeitrecht, BGB § 611 Rn.707-708 1%, %7f#)# D534
HBLEVIZZHIIEF L, 2D &) &z b9, BT MRRAI0E ) s
ELCEMIT %,

36 Jauernig/ Mansel. BGB § 611 Rn. 23.

37 Jauernig/ Mansel, BGB §611 Rn. 24-27. 22 35, 7% O ¥ 38 1L 35 120w T,
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LTd, BAAMIZED L) RYEICHERBEN L 250220 TiE, HEE 2
B2 ENL v, SFRBEHICH LT, FHEIEHE NSRS L
(whistleblowing) (¥ 2 oFF E|il3 % & 5122 525, fiHHZ O®EDAT
R HIT AT % EO X ) IZEMITH) REDPPER SN TV 5L, PSS
IEFEBICOWT Y, HHEISHEFNOKE ZMAOBTHE ) Z & I3IEAR
WCHADOHHOMEE LTHEESINL LV I RO LT, HBEOEEL

BET DRI VFRBERBEONRLE R EZ LN TV,

IRFEFEHE AT R B B & HFWHETRESREL 2D WEFHE 25,
IRFEFRTS XTI 2388 7% O FHEITHEDE U < TH IR E L
EEINDBILEDDHD (FRBHERBEEILRE 2 L2880, HEMELT
WF AU, HERMEIIEE R TE VDS, SRIEFEE & B IR HS T RE
ERDIEND D, FEEE BEERIERFEL O TIE, HERELD L®
EDHEE %255 DOh% v, ARSI LREILIIOWTIE, &) imd’
RODS, BRI FHER DT LTI E 2 5 b %,

FEOHM - FEDFHIZOWTHHEMEZ L5 Z 5N TV HREMHA
(Handelsgehilfe) (Z2W T, #HEORFEIET L2HELHC T2 HE
ZHOFRE T o TSR b R\ 0EkH (Bt IRRTs) 258 60 & THE S
NTWb, THEMEREZ VHEICL > TAMEL 22D TH B LRSI T
Who B BEMHADBEEREL SR IS L 72T B AT o 1o aicid, A

B FHERELZFERTE 2130, LR THEEEH AT - 2051 %
HCOb DL ARTHAAMDSBDONT VD (61 %) KHIHROBIESE
IEFHEERUNI OV TRAD LN TV LD L TH %,

) BRFEFH xS A
FEOMERGE 2RO LONMHTH LD, FFEEIHERE R

E - BB (2) 1241 HULFIX, COGHoOMIEREEL [ N4 v BN EEOBEIC
Hnz e LHET %,
38 Schaub/ Vogelsang, Arbeitsrechts-Handbuch, 14.Aufl. (2011), § 54 Rn.21.
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FTIEHUM LA DH2 Y 7~ 7 (Kemp) 12X, 5781k Lo
MFEFH (Treuepflicht) &, FF AR OBHICHEKT L L VW), F
FABMET O EEFTIE A & EE ORI T3 [E 747
(personenrechtliche Gemeinschaftsverhiltniss) | &#z 5, D X9 %
BIERA 5. MR & 5EE DM T, RERBEPREON D & Shiz,
BOMFERB L, FIHT T HHEENE L TLHRERFEORE LD, 5
BH OB, HHEIE L TRMER ST L) BRTOMRERE L)
Bt b, Zhni1930 ERONENZ=F v ¥ 2 (Nikisch) OFE)EDOHEK
B ch o7 Ty =F v vallkiud, 2o X9 2 ALK
BIfRIZ. M 2 HMEHEOMREZEBR25DTHY, Lo T, 20X
7% BIAR 2 5B B 7L EOTRIEREIEFA (R4 Y Rk 242 5%) 25
BEHHTE Wb DL 3Nz, COXH)BRELENERDLD Y, BIEOF %
LU, MIERE & O MRICHHNTH ) ERE L )

AW THBEOHRBEHRIL L) L 32" Co%Hb. FWEIIH
FRALFRF OIS, HHERE & L TTPREBLRER LR 2 A 2 L Ak
ZREO B D5 £ OMPIIHIERG TIE R W2 HHEERE > SHMNT 5,

39 Kempf, DB 1979, 790 & . RFEFRH OIS 1T, T OHEPH 2 L12OoWTHH T 2, 7%
B, FFABROERAHHBEE, AFHOE b7 =120 2 80k (Treueid) % #®
Byl eaBELTEY, BMEAEELAZABHE b -1 LT [HFERE
(Treuepflicht) ] #8720 BAEZ DL H % [HIFEFEE (Treuepflicht) ] 1% politische
Treupflicht & IFEI, AR THr U 25BN R MERE L FXNEN 25 FAVIZBIT
% Treuepflicht &\ ) BE&IR L CIIEHICZ R THE D VS, TO L) RREICD
W Tlid, Schneider. Rechtsgedanken und Rechtstechniken totalitirer Herrschaft, S.33
&2

40 B L7-»1d, Nikisch, Arbeitsrecht, Bd.1, 3.Aufl. (1955), §34 TH %A%, TDONE
(EFEARIIZ 1936 EMRDLI 2 AR L T DB LI DND, =F v ¥ 2120w T,
AR - JiB S (2) 128V, %R D b=y /8—% 1 (Nipperdey) & D%
RHOESH R LEHNT 5,

41 Preis in:Erfurter Kommentar zum Arbeitsrecht, 13.Aufl, BGB § 611 Rn.707-708
(2012).
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Thabb, HHEHEE L X FEHZYOTICHEICEEIN TR TS, fil
M - FEEFTHH#EE L TOIUEARICFEL CWThr ) LEZXD
NBLDOTH 5D, MERBIHFIE. 29 LIAHES L O THESE. B
MILFH R L ERAHET 5,

FF ARROBMELEHER, €O ANWILEERBIERMG IS LT B0
Bt GREZRBHEH) PEDLITEZTUL200ELT LW, TIEL
Vo BUETIE, MM - 7@ oMRZE [ ARILFEEWER] & UTHBI$
HZLF LB o TWDA, TRED L) LR CMIERF I B & 28
bENDBLEZEZTNDDN,

—#IZ, TRDOT 4 7T 2T v ) —FE (fiduciary duty) %\ LERERS
(duty of loyalty) &, —EDFHEMEEZAH L, TN L > THTHIIH LT
WENEAETED L) BRUBICHHH (TNEIKETIHE fiduciary &I
) IR LTHEODONDIHEBETH D Yo BHOUGERITE SICZD XD %07
BlHHHETHY HROT 4 FTa— v ) —HFLFELERFITHEINT,
FA Y THMERSHEONTVD, TS LT, —EoyEEi. kL
WRBEMEDNG- 2 5N TS DT TRV, LA, B ORHEHSHEC
T 2HETHED, FRETIE, TOL) LHMEET 4 T2 - v ) —F%H
EADLEINLVOPEHRNEEZ I THD, LrL. N4 Y TREHEHHEICD
WERBERADEDL LT DL, TORRIME DA

PRI TR, G R72 X912, I 978 13 fiduciary T3 % <,
fiduciary duty 3B DL ENTI Ld ol LA L, I, A FYZARH F
FIZBWT, EHIZE7TA)HITBWTYH, HAE - FEEMICSERH
£% (fiduciary relationship) 2% V. F@EFIFHEICH L7172 %
) —3%# (fiduciary duty) 2 89 L W) #HEmp P R2ZPR SN “ L,

42 Frankel, Fiduciary Law, 71 Cal.LRev. 795 (1983).
43 Sims, Is employment a fiduciary relationship?, Industrial Law Journal, vol.30, pp.101-
110 (2001). ; Oakley, The duty of loyalty, Employee duty of loyalty, A Canadian
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INSoEmD. FHERIEEESGZONTWEDIFTIERWRL 7 4
Ta—Y ¥ —TRZVEV)FHIPLIMIEL, 7272, wWAHWARIFEEED
HT—EORETHBHA B EREDGZONLIENHLNOT, ZD L)
LA, FHED T4 Ta—Yx ) —LdN, T4 TV v ) —FH
PHEDLEINDLEV)BDTH S, iEo T, HHBEOHHEGFIIRTLI L%
HEHEZ LoD, ZORENZBEROBIC, HHEOFRED7-DIATH L2217
NERbnEVIEZT (MY O%5EE FoWIERE) L3R5, &
K& FA VEOEZTTOMIZIIREOE D H 2 L) 1Tl bh s,

(c) fRa

(i) HOHBNZ B BB HIR

FA R 181 &3, READOHCHA (Selbstkontrahieren) & B
¥ (Mehrvertretung) ZZUTw5, HEZEMIE, KA A OMRFEABH
HOBLT2MEITHY, WHEREIETANADRIEABH»HE=HCoR
BMATHHD, BBHTT 2G| THD, WINHEAMICIEBBETY
WG DT, FAYVREZZOMFEZZOL Lias LT, HEIG]
(Insichgeschift) & W) EHEHVTWL, TNITEHHBT AT, R
ANOFT R TIEHERIE L L CERh & SN DA%, Bl R Tl <. HARME
FRC, RADBREDHIUE, EATHORFIH > THIE %%, HEWT]
DEE IR, RN ERIAOFNER LA U 2 W HeME, FIZeAH AT 4 % ol 5
LI EEHMET S Y LaL, 181 Fid, i H O & UL % 3%
IELTWR2ZFTH Y, EEHMHRMIAT A Z R T2 DTE SV, 2
D X9 AWM BHNR L Tid, BIETIE, — /AT 20 X9 2R THif
ENDUNOFE R AT AP B ON R 2 SN 2 & ofE s

perspective, 20 Comp. Lab. L. & Pol'y J. 185 (1999): Steele & Haynes, Symposium:
Fiduciary Duties: Fiduciary Duties for Employees in Texas: A moving Concept, ; 68
The Advocate 38 (2014).

44 Gehrlein/ Weinland in: jurisPK-BGB, 6. Aufl. (2012), § 181 Rnl.
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BH DA77 MWTTTy 2D &) RRAWBHITH 2 & FEMITITFILR
MR COIAHMES T S5 L) E GBREIZHED) s Ld
B ST b,

(it) FZRAR AT R~ DRI DAL T

H O SUIB A RBEED D % DI1F TlE R WAS, RN ERBAOMIZFEE N
RS BCRILASAFAET B 35612, FIF) - 433 181 e & e d TR L3
5P L L, 0B, FRSHE L O—#ER R ikF %% (Treuepflicht)
e EREE LT, ZO—BEIA S 181 SOILRIEH 2 HEESIT 5 L v
FHRIIE SR ZD72D, FEHMLFIRMBATA & L TR S h 2 #PHIX
HFEDILL %S %, FIZEM (Interessenkonflikt) & v 9 B 181 4
OHICHE L THOOND Z L 1EdH 505 181 LoBAE. TRl BN
OO RN LML LB TH S 2 LSRN S . FEMN R AT
BEDLOEBETHLOTELVERMIATND

DX HEZTIHNS, 181 FOBHEEM S 2 HPHHIZ LKW VOTH
BHN WD &S AT, 181 SOFHERANC X o TREAT A I3 ER) & &
Nbo 7ok 213, WU EF VLS 2 AL €, EUHBGEOE L2
Hagd 210872 8%, HEIGNIHMD T L LT, MMk snbd, 72, K
ANAEREABOHCENIZBEWT, ANA 2R 2HA B 2R
ANCZEMLLT, ZOBEMRIAC ERBARANBH»HKT 217 4ITHCHE
KEEHRWIHETHL ELTHIEENS, LrL, AANAORBEAB S
RIENDOBE C R DMORINOFNERRA E R 2T 5 &9 Riaid,
BRHOMTHIEZZETH Y, 181 LOFEMEEHIIED SN, T2, W
bW LRBEMOWM Y 47 (72 21X, KANDT=DIZEERIET K5
ZONTRBAD, MW 5 HCOMRDO DI AS LM HIWT, H=

45 Staudinger/ Schilken, BGB § 181 Rn 34; Jauernig, BGB § 181 Rn 8.
46 Festner, Interessenkonflikte im deutschen und englischen Vertretungsrecht,S.125
(2006).
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BRORNDOZFITHDY ANTZHE) by RANEREA L ORI TIEdD
AN, HEHK L ATHM AR 20T, 18] oA Tl 2 v,
CHIUTRICIBRZ RO HOMEE LT, BRANZ X > T I NS,

(iii) ACFAME:

REMEOE I L TIX, FA Y REHIZIEIBED 2o (BN 2 BET
. RERMEE L, REMEDOHPANTH 555, RFADAN & OWNEREFRIC
BOWTEFENE LTVLRHATH ) BRI TR (R RBAT4)
BRUNOBHIZ L > T HFHPREMOBEH 2 H o TWizh, HbI LN
T&2EBEWATH 2L &3, HFHIEWOENZ ERTERVEWV)
bOTH2 Y, T TORLMEIZ AN EABAOFRMK TlER L (2
NLHDHILEHED). LA, RALHGIMHTHOE=FORERF LT
Hbo TxbL, REMEOEMEMTIL, ZHOMFH I OHR) % WFF
LCW2 D1 LT RNICHEMEOE ] 2 #HI1C, AT B 0% T, 28
DEVEREL L) ETHHIIBVWT ARANEEZFEOFRDH L TV 5,
ZOMERBEDFFEE LT, MFHEMEEH 2 55 2 Wiai2id, K]
WO EKEZERE T B TR 2 > T zdaicid, T
Jih o ORBAT L DOAR). FR OO EEAFRANC T 5 & LTHIBR S
NHLEVHBTHIND, ZOX) BHHTHEDNLERINL, ANEHE=
BOFEFTED 72D DLNLDTH 505, RBAOERNHT % ikFER
BOMETIZ RV, REBACERBEXIHLDOTH L), TOHTEEEL S
BHMPE U CTIE—BoJBE L LT & <, FBRAICIMIERS 2 BRI
LT B LTI,

DEo X5z, FArTid, REICELTIE, — RIS ORELEF A
SN DZ i3 v, L L, SalE Tl FRSMBUSA L LT, EEMWR
FAEAH BB & % LRI L 3 S REMEDHIBRORMEE ZEZ L5 & T 5L d

47 Staudinger/ Loosefelders/ Olzen, BGB, § 242 Rn. 519.
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HoH T Inoid, FEHKOBLED S HEST 2 93— o v 3 33E T (3¢
205) OFBLZIFT0D Y,

(d) ZT - M

(1) AR DOTALILH

FA Y RETRBTIEMERYTH D, 20720, BEGEE) O FI THT
(HEBRAT) PibhbZ23E Vv, MADLDITHETHREZITH)H
EARN (BA) & OZKBRIEZ BHEHNTH- 720, @EHRIAHTH 720,
PRI TH 5720 T 5, HHZE & > THRIBA D72 DIk B 2179 it 7%
Eb, KA L ORMICEMZE/ RSB L 3Nb, BHELEMOMGRDL. EH
FHITH %o MO BHENEROD L HAEAKTH L0, THIZONWT
i R E AP AT A5 E AT S (652 L) a3
FEE MAABEAND 2D IO OREZTHHDTH Y A
T L 7235 S & G R T & 2 V0 A NI M O 720123 & T
B KWETLHIDTHLDH. KNI TLHHRT, ZEHOLE
LIBIZMMBOFRB LA o

(i) AR BT DA A DR

A N ZATLE ORI R VIR O JEINE L TR (Doppelauftrag)
DELSND (654 5)0 B E, 728 213 A (BER) »o5—E
DI OWALLW R FENT2B (I A) 25, AETA OFED-DIZH
FIFFTT C LW L TR LOG % T 5D TH LA, EHOMFTC

48 {8 - 3 46 BIJH @ Festner D XIZ 2D X ) HAATH b,

49  F—u v XN PE A 3:205 1%, %5 130 T If a contract concluded by an agent
involves the agent in a conflict of interest of which the third party knew or could not
have been unaware, the principal may avoid the contract according to the provisions
of articles 4 : 112 to 4 : 116. &\ 9 K 912 FEEM 2 FIZRAH BT Bl & % Bt & 92 )5
W% 72T, 2THTRGRBS AN 5 E— 0B E ICHRSAHK A E S b & LT,
e IEsEZ Nk %,

50 KA YFETIE Makler Td % 25, #7ETld brokerage %\ L broker TdH 4%,



124 )

20 bW E S 2R E L2E121d, B AC ORUT L AP35 % Fikd L
2R, STV MG . ZIEEhEDIE, 20X R
T Tdh bo SN HEMNE, AN (B) ZUMOEEE (A) OF)
WD 2D R 2 JEATT % WFEFH (Treuepflicht) 23H 5056 &R
%7

B EIEDFH I L Ty RO UFE D 7= M 247 - 7235
FIZDOWT, 654 FIIMA AT 2 . &7 & LTh, FRiNGERHEZ
)L EBET D, WMFERMEOTEL L V) R FRITHERE CIIHMTE %
Vo —FOFREHEHLEZRDTVE L VW) ZERTE L), MMAAICZD
£ AR Z RS L OIS LOMBE LT, M ADSTRERBITK L7
SN OND, HIBNL, TR & IR E ORI L L THIIL,
O, EFRBEIE  HRROGEICLPEL BV EWI EZ T »S,
A NI L7 WA I I HE TR L O RN £ Tk v P, Shuc
LTy FHTEINH M % LB OFBNEHEL) ., MEXRBEROR
B FIRSAHRRE) 2 ZEITRETHLH L V) FRD LR IN TV D,
WIS X B MAASIRIE RS L 2 B AT, B I HRARmIC
HEPEL TV DIFTE R TS, M NIZHRMGERIEL BETHDTH
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